
Neplatnost okamžitého zrušení pracovního poměru 
zaměstnavatelem 

(§ 57 ZP)

Zaměstnanec
……………………………………….
……………………………………….
……………………………………….
……………………………………….
…………………

Neplatnost okamžitého zrušení pracovního poměru zaměstnavatelem
Vážení,
dne ……………….  jsem převzal písemnost, kde je uvedeno, že se mnou okamžitě rušíte pracovní 
poměr z důvodu ……………………………… .
Pracovní poměr jste se mnou okamžitě zrušil v době mé dočasné pracovní neschopnosti, proto je 
tento úkon dle ZP neplatný.
Zrušení pracovního poměru tímto považuji za neexistující, po ukončení pracovní neschopnosti 
nastoupím do práce zpět na původní práci dle platné pracovní smlouvy.
V úctě,

Datum a místo: …………………………………..

Podpis: ……………………………………
 


