
Návrh na vypořádání inventarizačního schodku 
odpovědnému zaměstnanci

(§ 252 a násl. ZP)

Společnost: …………………………………………
IC: …………………………………………
Sídlo: …………………………………………

(dále jen „zaměstnavatel")

Vážený pane,
jako váš zaměstnavatel  jsem dne ………… provedl na vašem pracovišti ………………………… s 
vaší účastí inventarizaci:

- pokladny
-     skladových zásob

se zjištěným schodkem v celkové výši ………………….Kč.
Vzhledem k tomu, že u naší společnosti pracujete již ……… let, vážíme si vaší práce a věříme, že k 
tomuto schodku došlo nedopatřením a proto navrhujeme níže uvedené řešení.
Pro uspokojení našeho nároku vyplývajícího z takto vámi způsobené škody navrhuji, abyste jako 
odpovědný zaměstnanec dle smlouvy o odpovědnosti ze dne ……….. škodu vyrovnal a to takto:

- částku ……………………… Kč uhradíte v hotovosti do …………
-     částku ……………………… Kč uhradíte ve splátkách trvajících …….. měsíců formou 

srážky ze mzdy v celkové měsíční výši …………… Kč.

Vaši odpověď s návrhem případného jiného řešení očekáváme nejpozději do ………………….

V úctě

Datum a místo: ………………………………………………

Podpis: ………………………………………………


