Namitka neprislusnosti ustanoveni v pracovnim radu
(§ 306 odst. 2) ZP a § 305 odst. 1) ZP)

Zaméstnavatel
Namitka nepfislusnosti ustanoveni v pracovnim fadu
Vazeni,
dne ....... ... jsem byl seznamen s pracovnim fadem nasi spole¢nosti u€innym od dne ........

S poukazem na ust. § 306 odst. 2 v souvislosti s ust. § 305 odst. 1 zakoniku prace namitam, ze
pracovni fad obsahuje téz Upravu, ktera mu ze zakona nepfislusi. Konkrétné mam na mysli ¢ast Ill.
pracovniho fadu, ktera stanovi mzdova prava, z nichz je opravnén zaméstnanec, a ¢ast V.
pracovniho fadu, kde jsou ulozeny nové povinnosti jednotlivym zaméstnancim.

Zadam Vas o provedeni novelizace pracovniho fadu, ktera zohledni moje namitky vy$e uvedené.
S pozdravem
Datum a misto:

Podpis:

Za zaméstnavatele prevzal

razitko

Zaméstnavatel odmitl pfevzitdne.......................lL
+ podpis pfitomného svédka odmitnuti ...................



