Mzdovy vymeér
(§ 113 ZP)

Zaméstnavatel: ...

IC:

DIC:

sidlem:

ZastoupeNA:

zapsana v Obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v ............cccc....e. ,oddil ....... , vioZka €. ....

(dale jen "zaméstnavatel")
standritsvému

Zameéstnanci: =

Narozen: e,

bytem:
(dale jako "Zaméstnanec")

v souladu s platnymzgoayniviypiedeisy mzdu a to timto

V souladu se mzdovym pfedpisem a platnou kolektivni smlouvou je Vam pfiznan s ucinnosti od
.. tento mzdovy tari: - KE mésiéné.
Mimo tarif Vam pfislusi prémie ve vy8i maximalné: ................ - KE mésiéné.

Podminky pro pfiznani prémii jsou stanoveny mzdovym pfedpisem a pfedepisovany Vasim vedoucim
s pfihlédnutim k ekonomickym a pracovnim vysledk{m.

Ve spoleCnosti zaméstnavatele se poskytuje mzda ve formé pouze penézitého pInéni. Mzda je
splatna vzdy ....... den v mésici, terminem vyplaty mzdy je téz ....... den v mésici. Mzda bude
poukazovana na zadost zaméstnance bezhotovostni platbou na jeden jim sdéleny bankovni ucet.

Mzdovy vymeér se timto stava nedilnou soucasti pracovni smlouvy uzaviené dne ............. a nabyva
platnosti dne ...............
Datum a misto:

Podpis zaméstnavatele: ..

Zaméstnanec potvrzuje prevzeti mzdového vymérudne ..................

Podpis zaméstnance: e,



