
Dohoda o koordinaci bezpečnosti práce více 
zaměstnavatelů na jednom pracovišti

(§ 101 odst. 3) ZP)

Zaměstnavatel:           …………..…………..…………..
IČ:                                …………..…………..…………..
DIČ: …………..…………..…………..
sídlem:                         …………..…………..…………..
zastoupená:                …………..…………..…………..
zapsaná v Obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v .................., oddíl ......., vložka č. ...........
                                    (dále jen "zaměstnavatel 1")

a

Zaměstnavatel:           …………..…………..…………..
IČ:                                …………..…………..…………..
DIČ: …………..…………..…………..
sídlem:                         …………..…………..…………..
zastoupená:                …………..…………..…………..
zapsaná v Obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v .................., oddíl ......., vložka č. ...........
                                    (dále jen "zaměstnavatel 2")

uzavírají podle zákoníku práce tuto
dohodu o koordinaci BOZP na jednom pracovišti

Touto smlouvou se zaměstnavatel 1 a zaměstnavatel 2 dohodli na koordinaci bezpečnosti práce na 
jednom pracovišti, konkrétně na stavbě v ……………………………… .
Ode dne podpisu bude všechny zaměstnance zaměstnavatele 1 a zaměstnavatele 2 koordinovat 
zaměstnavatel … , koordinuje provádění opatření k ochraně bezpečnosti a zdraví zaměstnanců a 
postupy k jejich zajištění.
Zaměstnavatelé jsou povinni se vzájemně písemně informovat o rizicích a přijatých opatřeních k 
ochraně před jejich působením, která se týkají výkonu práce a samotného pracoviště, a 
spolupracovat při zajišťování bezpečnosti a ochrany zdraví při práci pro všechny zaměstnance na 
pracovišti. 
Oba zaměstnavatelé s touto smlouvou souhlasí a přijímají závazky, které z ní vyplývají. Na důkaz 
souhlasu, své pravé a svobodné vůle obě strany připojují své vlastnoruční podpisy.

Datum a místo:  ..............................................................

Podpisy: …………..…………..…………..…………..
…………..…………..…………..…………..


